Bestyrelsesmgde i chefkredsen DTS d. 29.nov. 2018

Tilstede: Bjarne Madsen, Dorrit Larsen, Lars C. Jensen, Karsten og Bente Holst Hansen.

Afbud fra Lisa Fruensgaard.
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Nyt fra formanden

Der har vaeret 1. settemgde vedrgrende udmgntning af pulje til funktionsledere pa “gammel” Ign, jf., OK
2018. Aftalen mellem HR og DTS skal i direktionen og derefter godkendes i departementet. Aftale om
udmentning forventes indgaet inden 28. feb. 2019. Det drejer sig om i alt 91 funktionsledere, der er
tjenestemaend. Forhandling vil komme til at forega mellem underdirektgr og funktionsleder.

PULS skal vaere afholdt inden d. 30. juni 2019.

Der har vaeret et sidste mgde med Henrik Vagner. Den naeste ledelsesinfo vil indeholde sept. — nov., og i feb.
2019 vil der komme info for jan. 2019, og i april vil der komme samlet for Q1. Det sker pa denne made, fordi
Styrelserne ogsa teknisk bliver delt helt op fra 1. januar 2019.01.04

Honorering for szerlig indsats kommer lige fgr eller under PULS for chefer i 1. halvar.

HR ser i gjeblikket pa antallet af distancearbejdspladser, altsa dem der har en kontrakt.

HR er i gang med en drgftelse omkring, hvordan man skal forholde sig, hvis man opdager — eller far mistanke
om — svig eller bedrag. Hvilken pligt har man som medarbejder og som leder. Mistanken skal forstas som
rettet mod en kollega.

Introkursus for nye ledere bliver obligatorisk, og makkerordningen vil man ogsa meget gerne fremme. Det
kunne f.eks. vaere en administrativ makker og en faglig makker. Evt. den samme person.

Spargsmal om orlov til ledere gnskes drgftet naeste gang — hvad er reglerne/holdningen til det.
Endvidere gnskes politikken omkring lederes adgang til logning hos medarbejdere drgftet.

Bjarne opfordrede til, at disse mgder fortseetter med den nye underdirektgr i HR.
Det blev aftalt, at der vil blive indkaldt til et m@gde, hvor man kan traeffe beslutning om fremtidig
mgdestruktur.

Jubileeum 2019
Bente har faet en liste fra HR over ledere der har jubilaeum i 2019.

Forbundets 125 ars jubileeum
Forskellige muligheder for festligholdelse af jubilaeet blev drgftet. Aftalt at det tages op pa naeste
bestyrelsesmgde.

Generalforsamling 2019
Dagsorden og program blev godkendt og To Do listen blev opdateret. Invitation vil veere at finde i 1. nr af
bladet for 2019. Generalforsamling er d. 05.04.2019.

Regnskab
Blev gennemgaet, og det ser fint ud.



6) Bordet rundt
1 funktionsleder stilling nedlagt i DC Roskilde, idet enheden var blevet for lille. Medarbejdere flyttet til anden
lille enhed.

7) Eventuelt
Intet til punktet.



